
Formulaire de soumission pour la candidature d’un organisme 

Instructions : 
1. Complétez le formulaire à l’ordinateur. Les champs de saisie s’étendront automatiquement selon vos besoins. 

2. Veuillez lire l’ensemble du formulaire avant de le compléter afin d’éviter les répétitions. 

3. Le terme « organisation » réfère à un groupe, une équipe, une organisation ou une division de l’organisation. 

4. Assurez­vous de joindre à ce formulaire tous les documents complémentaires exigés (voir page 2) ainsi que ceux 
que vous désirez soumettre en appui à la candidature présentée. 

5. Une fois votre dossier complété, faites parvenir le formulaire ainsi que tous les documents complémentaires 
PAR COURRIEL, EN UN SEUL ENVOI, À L’ADRESSE SUIVANTE : prixpaternite2009@aspq.org. 

Nom de la personne qui soumet la candidature Organisme de provenance Fonction 

Adresse complète 

Téléphone Télécopieur Courriel 

Nom de l’organisme mis en candidature Représentant(e) autorisé(e) Fonction 

Adresse complète 

Téléphone Télécopieur Courriel 

Présentation du projet soumis : 
Titre de l’intervention, de l’action, de la réalisation, du projet ou du programme novateur soumis. 

Description sommaire du projet, origine, problématique, but, clientèles visées, principaux acteurs impliqués (± 12 lignes). 

Objectifs spécifiques visés par le projet et principales stratégies d’implantation (± 10 lignes).



Pertinence du projet soumis en adéquation avec la spécificité du Prix Paternité de l’ASPQ 
(Pour les questions suivantes, consultez les articles 1et 5 du règlement du prix Paternité) 

En quoi le projet soumis est­il novateur et exceptionnel ? (± 8 lignes) 

Faites ressortir les composantes en promotion de la santé du projet liées à la valorisation du rôle de père (± 15 lignes). 

Résultats tangibles observés (en termes de pouvoir d’agir, de mobilisation, de valorisation du rôle de père, de 
participation et d’atteinte des résultats attendus) (± 10 lignes). 

Documents complémentaires à la soumission 
(Consultez l’article 6 du règlement et confirmez par un « X » les documents joints à la soumission) 

Deux lettres d’appui à la candidature 

Texte de présentation de l’organisme et du projet soumis (entre 300 et 400 mots max.) L’ASPQ se réserve le droit de 
publier, en tout ou en partie, le texte soumis dans son Bulletin de santé publique. 

Autres documents complémentaires joints au formulaire de mise en candidature (spécifiez lesquels et expliquez leur 
importance pour l’évaluation de la candidature par les membres du jury). 

Autorisations 
Confirmez votre acceptation par un « X » 

1. Personne qui soumet la candidature 

J’ai pris connaissance du règlement du prix Paternité et j’en accepte les conditions. 

J’affirme que les informations dans le présent formulaire sont exactes et véridiques et que je les ai 
fournies au meilleur de ma connaissance. 

Nom de la personne qui soumet la candidature Date 

2. Représentant(e) autorisé(e) de l’organisme mis en candidature 

J’ai pris connaissance du règlement du prix Paternité et j’en accepte les conditions. 

J’autorise la mise en candidature de l’organisme dont je suis le(la) représentant(e) autorisé(e) 
pour l’obtention du prix Paternité 2009. 

Nom du représentant autorisé de l’organisme mis en candidature Date 

Tous les documents doivent parvenir par courriel 
au jury de sélection du Prix Paternité 2009 

au plus tard le 30 juillet 2009 à 17h. 
Courriel : prixpaternite2009@aspq.org 

Merci de votre intérêt. 
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