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Introduction 

Le présent  document  a  pour  objectif  de  transmettre  aux  acteurs  du  quartier Hochelaga­ 
Maisonneuve les considérations de trois intervenants quant aux services offerts aux pères 
en difficulté. Une étude plus approfondie permettrait sûrement de raffiner et d’étayer ces 
considérations mais nous croyons tout de même que ces observations méritent l’attention 
de la communauté. 

Besoins des pères 

Le rôle du père s’est transformé considérablement au cours des trente dernières années, et 
ces  transformations  ont  fait  surgir  de  nouvelles  réalités  souvent  mal  connues  qui  ont 
modifié les besoins des pères et des familles. 

Selon  nous,  les  besoins  spécifiques  principaux  des  pères  dans  le  quartier  sont 
actuellement les suivants : 

1­Soutien aux familles monoparentales dirigées par des pères 

2­Soutien aux jeunes pères : intégration de leur nouveau rôle 

3­Soutien aux pères immigrants 

4­Services juridiques en cas de rupture conjugale 

5­Services de droits d’accès (ou visites supervisées) 

6­Thérapies intensives 

7­Hébergement pour les pères en situation de crise
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Services existants 

Voici  une  liste  non­exhaustive  des  services  offerts  spécifiquement  aux  pères  dans  le 
quartier : 

.Programme de pères visiteurs : coaching de nouveaux pères (Fondation La Visite) 

.Services  d’hébergement  pour  pères  en  difficulté  du  Carrefour  familial  Hochelaga 
(Maisons Oxygène et Claude Hardy) 

.Intégration  de  la  préoccupation  des  pères  dans  l’offre  de  services  du  CSSS  Lucille­ 
Teasdale :  cours  pré­natals  intégrant  les  pères,  rencontres  pré­natales  intégrant  les 
dimensions du « devenir père », approche­famille sensible à la réalité des pères, accueil 
sensible aux réalités masculines et aux pères, suivi familial, etc. 

.Intégration  de  la  préoccupation  des  pères  dans  l’offre  de  services  des  organismes 
communautaires­famille :  groupes  de  pères,  activités  pères­enfants,  soupers  de  pères, 
etc. (Carrefour familial Hochelaga, Entre mamans, Les enfants de l’Espoir, Y’a personne 
de parfait, Répit­providence, Centre des jeunes Boyce­Viau, etc.) 

.Intégration  des  besoins des  jeunes pères dans un organisme de  réinsertion  sociale  (Le 
boulot vers…) 

.Soutien juridique et groupes de soutien en cas de rupture conjugale (Pères séparés) 

.Services de gestion de crise et d’hébergement de courte durée (L’entremise) 

Services  de  droit  d’accès  ou  visites  supervisées (La  Transition  ouvert  à  tous  et  Répit­ 
Providence mais seulement pour sa clientèle) 

Problèmes souvent rencontrés 

Il faut tout d’abord noter plusieurs obstacles rencontrés par les organismes qui souhaitent 
offrir des services aux pères : 

1­La difficulté à rejoindre les pères; 
2­La difficulté à recruter des intervenants possédant une expertise en ce domaine; 

3­Le  manque  de  formation  des  intervenants  des  milieux  communautaires  et 
institutionnels en ce domaine; 

4­Des environnements et des structures ne favorisant pas la demande d’aide des pères ou 
leur participation à des activités; 

5­Un sous­financement chronique.
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Services à développer ou à affiner  

1­L’aide aux familles monoparentales nous apparaît comme étant peu utilisé par les pères 
monoparentaux même si 16,5 % des familles monoparentales sont dirigées par des pères. 

2­Le Soutien aux jeunes pères est à peu près inexistant dans le quartier. Les jeunes pères 
nous semblent souvent être considérés comme.. faisant partie du problème mais pas de la 
solution. Le manque d’action  concertée entre  les différentes  ressources du quartier  a un 
impact  direct  sur  les  services  aux  jeunes  pères  puisque  les  services  aux  jeunes  parents 
visent  essentiellement  à  répondre  aux  besoins  des  mères  et  des  bébés.  Une  vision  plus 
globale  des  besoins  des  jeunes  parents  pourrait  favoriser  la  mise  en  place  de  services 
tenant mieux compte de la réalités des jeunes papas. Notons l’expérience du Petit Revdec 
qui  travaille auprès des jeunes mères, démontre une ouverture à l’égard des jeunes pères 
mais peut difficilement aller plus loin dans cette avenue par manque de support collectif. 

3­Le  Soutien  aux  pères  immigrants  pourrait  être  intégré,  au  moins  en  partie,  dans  les 
services des organismes communautaires famille. Pour ce faire, les intervenants devraient 
cependant recevoir une formation adéquate. 

4­Les  Services  juridiques  en  cas  de  rupture  conjugale  gratuits  sont  inexistants  dans  le 
quartier.  Il  existe  cependant  certains  services  de  support  juridiques  offerts  par  Pères 
Séparés  qui  est  un  organisme  qui  connaît  cependant  des  problèmes  de  financement  et 
peine donc à  répondre à  la demande. Ce manque de services entraîne souvent des crises 
importantes chez les pères en difficulté. Pères séparés offre aussi des groupes de soutien 
aux pères vivant des difficultés lors de ruptures conjugales. 

5­Les Services de droits d’accès  (ou visites  supervisées)  sont offerts par un l’organisme 
privé La Transition. Cette ressource est cependant peu connue par les intervenants. Répit­ 
Providence offre aussi des services de droit d’accès mais seulement pour sa clientèle. 

6­Les  services  de  Thérapies  intensives  pour  les  pères  en  crise  n’existent  pas  dans  le 
quartier. Il faut référer les pères en difficulté vers des ressources extérieures au quartier. Il 
existe  bien  sûr  un  centre  de  crise  (L’entremise)  qui  peut  héberger  les  pères  pour  une 
courte durée mais ce centre n’offre pas, à notre connaissance, de thérapies intensives. 

7­Des Services  d’hébergement  pour  pères  en difficulté  avec enfants  sont offerts par  les 
Maisons  Oxygène  et  Claude  Hardy.  Ces  maisons  refusent  cependant  régulièrement  des 
pères en difficulté faute de place. 

8­Il nous semble que la préoccupation des pères dans l’offre des services à la famille par 
les  organismes  communautaires  et  institutionnels  gagnerait  à  être  mieux  intégrée.  Les 
pistes  de  solutions  proposées :  la  formation  des  intervenants  actuels,  l’embauche 
d’intervenants possédant une meilleure et  la mise en place de programmes appropriés aux 
besoins  spécifiques des pères. Un lieu d’échanges de pratique entre intervenants pourrait 
aussi  être  mis  sur  pied  de même  qu’un  programme  d’accompagnement  des  organismes 
souhaitant implanter des mesures destinées spécifiquement aux pères.
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Conclusion 

Le  quartier  Hochelaga­Maisonneuve  a  vu  naître  et  se  développer  plusieurs  projets 
novateurs  en matière  de  services  aux  pères  (Maisons Oxygène  et  Claude Hardy,  Pères 
visiteurs, Regroupement pour la Valorisation de la Paternité, etc.) et la préoccupation du 
père est de plus en plus présente dans les services offerts à la famille. 

Il reste cependant un important  travail à faire afin d’intégrer pleinement la préoccupation 
du  père  dans  l’offre  de  services  à  la  famille  dans  le  quartier.  Il  faut  constater  aussi  que 
certains services sont soit, insuffisants soit, sous­financés soit, inexistants.


