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PLAN DE L’ATELIER

I.Bienvenue – présentations   (10 mn)

II.Les témoignages de 3 pères immigrants  (45 mn)

III.Un outil : le schéma des axes de tension  (20 mn)

IV.Échanges et pistes d’actions  (30 mn)
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SCHÉMA DES AXES DE TENSION DES PÈRES/CONJOINTS IMMIGRANTS
Source : Hernandez, S.,  Les hommes immigrants et leur vécu familial : impact de l’immigration et intervention
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Schéma des axes de tension

Axe Rôle de pourvoyeur VS Perte de statut socio-économique

• Rôle de pourvoyeur, assez central à l’identité masculine traditionnelle

• Réalités du marché de l’emploi, barrières diverses, surqualification

• Parfois frustration, colère, perte d’estime de soi ; impact sur la famille

Axe Survivre au Canada VS Famille au pays d’origine

• Rembourser les dettes et/ou aider la famille restée au pays d’origine
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Schéma des axes de tension

Axe Emploi, études à l’extérieur VS Pallier l’absence de la famille élargie

• Pression sur le père pour assumer les besoins matériels de la famille

• Or le père est aussi appelé à assumer de nouveaux rôles, la mère ne 

bénéficiant souvent plus du réseau de soutien naturel

• Ceci implique une transformation à laquelle il est souvent peu préparé
• Difficulté à s’identifier à un modèle réel de père correspondant aux réalités du pays 

d’accueil

• Pas toujours socialisé pour certains rôles/tâches

• Pas de médiateur



À L’ÉCOUTE DES PÈRES IMMIGRANTS
par Stéphane Hernandez, travailleur social, CIUSSS CO-Montréal et Luc Ferland, chargé de projet, PAPPa, RVP 

Schéma des axes de tension

Axe Représentant principal de l’autorité VS Valeurs de liberté/d’égalité au Qc

• Impact de la déqualification sociale dans la famille : qu’en est-il de la 
légitimité de son autorité?

• Conceptions différentes des rapports hommes/femmes : son autorité peut 
être contestée.

• La migration provoque souvent un renversement des rôles / des statuts
• Un salaire ne suffit plus ; les femmes trouvent parfois plus rapidement du travail

• Les femmes obtiennent des gains substantiels (ascension socio-économique, recours 
communautaires/juridiques, droit familial,…)

• Les enfants comme intermédiaires entre la famille et l’extérieur



À L’ÉCOUTE DES PÈRES IMMIGRANTS
par Stéphane Hernandez, travailleur social, CIUSSS CO-Montréal et Luc Ferland, chargé de projet, PAPPa, RVP 

Schéma des axes de tension

Axe Exigences culturelles VS Adaptation des enfants à la société d’accueil

• L’insertion réussie des enfants à la société d’accueil est souvent centrale 
au projet migratoire

• Importance de transmettre l’héritage culturel

• Les pères, garants des valeurs familiales

Axe Éducation coutumière VS interventionnisme de l’État

• Les parents sont tentés de reprendre les modèles de leurs propres 
parents, surtout devant les pièges de la liberté

• Or ils se demandent s’ils ont le droit d’éduquer leurs enfants avec les 
moyens qu’ils connaissent

• Faut-il être plus strict ou laisser à la société d’accueil le soin de les 
encadrer?
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L’immigration amène aussi des opportunités.

Par exemple :
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Schéma des axes de tension :

utilité et limites

• Ne constitue pas un portrait de l’homme immigrant

• Offre des repères pour l’évaluation et l’intervention

• Garder en tête qu’il faut partir de là où ils sont, de leurs 
ambivalences, entre continuité et changement.
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