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Programme Regroupement

d'adaptation des Pratiques pour la Valorisation
aux réalités Paternelles dela

POUR UNE ACTION COMMUNE

Objectifs

Contribuer collectivement a la valorisation de la paternité et mettre en place des initiatives au sein des
organisations membres pour rejoindre les peres et soutenir I’engagement paternel.

Résultats

Au terme de cette formation :

e Les acteurs de votre concertation seront mobilisés autour de la thématique de la paternité.

e Vous connaitrez des facteurs de réussite et des obstacles rencontrés par d'autres regroupements.

e \ous aurez partagé les expériences vécues aupres des peres dans chacun de vos milieux.

e Vous aurez un portrait de la présence des peres dans les organisations de votre regroupement.

e Vous aurez identifié, en tant que concertation, des moyens de stimuler et soutenir les initiatives dans
chaque organisation.

e Vous aurez identifié des objectifs structurants et des pistes d’action communes a mener ensemble au
cceur de la concertation en lien avec la paternité.

Public cible : concertations et regroupements
Habituellement de 8 a 20 personnes

Approche : adaptée aux besoins des participants, incluant des
contenus théoriques et pratiques, des exercices en équipe et une mise
en commun des expériences

Durée : 6h (deux sessions d’une durée de 3h [et/ou une session de 3h
pour ceux qui ont déja suivi I’atelier Intervenir aupres des peres)

Colit : (en présentiel)
- Milieu communautaire : 500S/regroupement
- Milieu institutionnel : 800S/regroupement

Formateur : 1 formateur
Mardoché Mertilus, Formateur et agent de liaison du PAPPa

Pour plus d’information, contactez :

Nathalie Jalabert, Mardoché Mertilus,

Coordonnatrice, PAPPa Formateur et agent de liaison, PAPPa
coordo.pappa@rvpaternite.org  liaison.pappa@rvpaternite.org
Cellulaire : (514) 504-1581 Cellulaire : (438) 521-9559



mailto:coordo.pappa@rvpaternite.org
mailto:liaison.pappa@rvpaternite.org

	POUR UNE ACTION COMMUNE

